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Beneficiarios
DEATIEIE 213! PRe Eme Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Corresponde a las acciones relacionadas con la prestacion y el fomento de los servicios de capacitacion para el trabajo, dirigidas a la poblacion econémicamente activa que busca mejorar sus condiciones de vida mediante el REFERENCIA Poblacion del estado de Chihuahua 1,959,623 1,878,466 3,838,089
mpleo y autoempleo acorde a la vocacion productiva del estado. POTENCIAL Poblacion econdmica total en el estado de 1,475,430 1,361,936 2,837,366
Chihuahua (activa e inactiva)
OBJETIVO Poblacion econémicamente activa del estado de 19,600 8,400 28,000
Chihuahua
POSTERGADA Poblacion no econémicamente activa 484,350 516,373 1,000,723
Recursos del Programa
Presupuesto Solicitado
0
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema 01 Educacion
Subtema 01 Evaluacion de la Educacion
Objetivo 01 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.
Estrategia
Linea de Accién
Plan Estatal de Desarrollo
Eje E2 Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
Tema --
Subtema --
Objetivo 01 Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
Estrategia 01 Promover el desarrollo equilibrado y arménico en las regiones del estado mediante el fortalecimiento de las vocaciones productivas con una vision sustentable.
Linea de Accién
Programa de Mediano Plazo
Eje PSO Programa Sectorial de Innovacién y Desarrollo Econémico 2017 2021
3
Tema 09 Formacion y capacitacién para el trabajo
Subtema 00 Formacion y capacitacion para el trabajo
Objetivo 03 Mejorar la vinculacién entre todas las instancias publicas y privadas para homologar la oferta en los procesos de formacion y capacitacién en el trabajo que permita fomentar el autoempleo.
Estrategia 01 Crear consejo estatal interinstitucional presidido por ICATECH que coordine todos los esfuerzos de capacitacion para el trabajo con el objetivo de ser eficientes y eficaces.
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Nombre Origen Porcentaje Solicitado Base
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 0.00 0
1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 0
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 0.00 0
FEDERAL 0.00 0
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Datos del Indicador
Medios
Referencia Resumen Narrativo Linea Base Meta Programada de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Calculo Tipo / Dimension Férmula/ Variables de la Férmula Unidad de Verificacion
Descripcién del Indicador / Frecuencia Medida
Contribuir en el desarrollo  Variacién porcentual de ocupaciéony -13.44 1.70 Encuesta Nacional de Incremento de mujeres vy
FIN econdémico del Estado de  empleo VARIA?\IITOLB\"A—EORCE ESTRATEGICO ((OYE_20/0YE_19)-1)*100 Ocupacion y Empleo de hombres ocupados y/o mejora
Chihuahua através dela  Mide la variacion porcentual de ocupacién y EFICACIA OYE_20 = Ocupacion y Empleo Poblacion 1.644.579.00 1 672.579.00 INEGI de las habilidades en su
capacitacién paray enel  empleo de Mujeres y Hombres del Estado de ANUAL en el afio actual Econémicamente S o trabajo, asi como habilidades
trabajo que promuevan el  Chihuahua en el afo actual con respecto a Activa Ocupada para emprender un negocio.
empleo y/o ocupacion y empleo de Mujeres y Hombres
emprendimiento. del Estado de Chihuahua en el afio anterior. OYE_19 = Ocupacién y Empleo Poblacion 1,899,923.00 1,644,579.00
en el afio anterior Econémicamente
Activa Ocupada
La poblacién Porcentaje de Personas Egresadas de 1.64 1.70 Registro Interno La poblacion Econémicamente
PROPOSITO econémicamente activa del Cursos de capacitacion paray en el PORCENTUAL ESTRATEGICO (PE_20/PEAO_20)*100 ICATECH,  Encuesta Activa del Estado de
estado de Chihuahua Trabajo EFICACIA PE_20 = Personas Egresadas de Personas egresadas 27,000.00 28,000.00 Nacional de Ocupacion Chihuahua cuenta con
cuenta con habilidadesy  Mide el porcentaje de Personas Egresadas de ANUAL Cursos de Capacitacién para y en de cursos de T R y Empleo de INEGI habilidades 'y conocimientos
conocimientos paray en el Cursos de Capacitacion para y en el Trabajo el Trabajo capacitacion para y en para y en el trabajo y/o la
trabajo y/o la generacion de con respecto a la PEA ocupada en el Estado el Trabajo generacion de
emprendimiento. en el afio 2020. emprendimiento.
PEAO_20 = PEA Ocupada en el Poblacion 1,644,579.00 1,644,579.00
afio 2020 Econémicamente
Activa Ocupada
Capacitacion para el Porcentaje de Personas Egresadas de PORCENTUAL GESTION 83.33 83.33 Reporte del Sistema Las Personas egresadas
Componente Trabajo Impartida Cursos de Capacitacién para el Trabajo (ECPT/ICPT)*100 Integral de ICATECH  obtienen un documento oficial
co1 Mide el porcentaje de Personas Egresadas EFICIENCIA ECPT = Egresados de cursos de Personas egresadas 21.600.00 22 400.00 (SIICET) que avala conocimientos y
de Cursos de Capacitacion para el Trabajo ANUAL Capacitacion para el Trabajo. de cursos de ’ ’ habilidades para el trabajo y/o
respecto de las Personas Inscritas en capacitacion para el emprendimiento.
Cursos de Capacitacion para el Trabajo en el Trabajo
afo 2020.
ICPT = Inscritos a Cursos de Personas inscritas a 25,920.00 26,880.00
Capacitacion para el Trabajo cursos de
capacitacion para el
Trabajo
Porcentaje de Personas indigenas 3.24 3.13 Reporte del Sistema Las Personas egresadas
egresadas PORCENTUAL GESTION (IE/TECPT)*100 Integral de ICATECH  obtienen un documento oficial
Mide el Porcentaje de Personas Indigenas EFICIENCIA IE = Personas Indigenas Indigenas Egresados 700.00 700.00 (SIICET) que avala conocimientos y
egresadas con respecto al total de ANUAL Egresadas habilidad_es_ para el trabajo y/o
egresados de cursos de capacitacion para el emprendimiento.
Trabajo en el afio 2020. TECPT = Total de Personas Personas egresadas 21,600.00 22,400.00
Egresadas de cursos de de cursos de
capacitacion para el Trabajo capacitacion para el
Trabajo
Porcentaje de Personas con discapacidad 1.39 1.34 Reporte del Sistema Las Personas egresadas
egresadas PORCENTUAL GESTION (PDE/TECPT)*100 Integral de ICATECH obtienen un documento oficial
Mide el Porcentaje de Personas con EFICIENCIA PDE = Personas con Personas con 300.00 300.00 (SIICET) que avala conocimientos vy
discapacidad egresadas con respecto al total ANUAL Discapacidad Egresadas discapacidad ' habilidad_es_ para el trabajo y/o
de egresados en el afio 2020. egresadas emprendimiento.
TECPT = Total de Personas Personas egresadas 21,600.00 22,400.00
Egresadas de cursos de de cursos de
capacitacion para el Trabajo capacitacion para el
Trabajo
Porcentaje de Personas jovenes de 18 a 39.35 37.95 Reporte del Sistema Las Personas egresadas
29 afos egresadas PORCENTUAL GESTION (PJE/TECPT)*100 Integral de ICATECH obtienen un documento oficial
Mide el Porcentaje de Personas jovenes de EFICIENCIA PJE = Personas jovenes de 18 a Jovenes 18 - 29 afios 8,500.00 8,500.00 (SHCET) gue avala conocimientos y
18 a 29 afios egresadas con respecto al total ANUAL 29 afios egresadas ' ’ habilidad_es_ para el trabajo y/o
de egresados en el afio 2020. emprendimiento.
TECPT = Total de Personas Personas egresadas 21,600.00 22,400.00

Egresadas de cursos de
capacitacion para el Trabajo

de cursos de
capacitacion para el
Trabajo
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Datos del Indicador
Medios
Referencia Resumen Narrativo Linea Base Meta Programada de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Calculo Tipo / Dimension Férmula/ Variables de la Férmula Unidad de Verificacion
Descripcién del Indicador / Frecuencia Medida
Capacitacion En el Trabajo Porcentaje de Personas Egresadas de PORCENTUAL GESTION 83.33 86.31 Reporte del Sistema Las personas egresadas
Componente Impartida Cursos de Capacitacién En el Trabajo. (ECET/ICET)*100 Integral de ICATECH  obtienen un documento oficial
co2 Mide el porcentaje de Personas Egresadas EFICIENCIA ECET = Egresados de cursos de Personas egresadas 5.400.00 5 800.00 (SIICET) que avala conocimientos y
de Cursos de Capacitacion En el Trabajo ANUAL Capacitacion En el Trabajo. de cursos de ’ ’ habilidades en el trabajo.
respecto de las Personas Inscritas en Capacitacion en el
Cursos de Capacitacion En el Trabajo en el Trabajo
afio 2020.
ICET = Inscritos a Cursos de Personas inscritas a 6,480.00 6,720.00
Capacitacion En el Trabajo cursos de
capacitacion en el
Trabajo
Inscripcién a Cursos de Porcentaje de Personas Inscritas a cursos PORCENTUAL GESTION 80.00 80.00 Reporte del Sistema Las personas se inscriben en
Actividad  Capacitacion para el de capacitacion para el Trabajo (ICPT/TPI_20)*100 Integral de ICATECH cursos que les permiten
CO101  Trabajo Mide el Porcentaje de Personas Inscritas en EFICIENCIA ICPT = ICPT = Personas Inscritas Personas inscritas a 25,920.00 26,880.00 (SIICET) adquirir las habilidades que
Cursos de Capacitacion para el Trabajo con ANUAL a Cursos de Capacitacion para el cursos de ’ , demandan las _diferentes
respecto al Total de Personas Inscritas en el Trabajo capacitacion para el industrias 'y regiones del
ICATECH en el afio 2020. Trabajo Estado.
TPI_20 = Total de Personas Personas inscritas 32,400.00 33,600.00
Inscritas en el ICATECH en ICATECH
Porcentaje de Personas indigenas Inscritas 3.24 3.13 Reporte del Sistema Las personas se inscriben en
Mide el Porcentaje de Personas Indigenas PORCENTUAL GESTION (PI/TICPT)*100 Integral de ICATECH cursos que les permiten
Inscritas con respecto al total de Inscritos a EFICIENCIA PIl = Pli= Personas Indigenas Personas Indigenas 840.00 840.00 (SIICET) adquirir las habilidades que
cursos de capacitacion para el Trabajo en el ANUAL Inscritas inscritas ' ’ demandan las diferentes
afio 2020. industrias 'y regiones del
TICPT = TICPT= Total de Personas inscritas a 25,920.00 26,880.00 Estado.
Personas Inscritas a cursos de cursos de
capacitacion para el Trabajo capacitacion para el
Trabajo
Porcentaje de Personas con discapacidad 1.39 1.34 Reporte del Sistema Las personas se inscriben en
Inscritas PORCENTUAL GESTION (PDI/TICPT)*100 Integral de ICATECH cursos que les permiten
Mide el Porcentaje de Personas con EFICIENCIA PDI = Personas con Discapacidad Personas con 360.00 360.00 (SIICET) adquirir las habilida(_jes que
discapacidad Inscritas con respecto al total de ANUAL Inscritas discapacidad _deman_dan las _ diferentes
Inscritos a cursos de capacitacién para el inscritas industrias y regiones del
Trabajo en el afio 2020. Estado.
TICPT = Total de Personas Personas inscritas a 25,920.00 26,880.00
Inscritas a cursos de capacitacion cursos de
para el Trabajo capacitacion para el
Trabajo
Porcentaje de jévenes de 18 a 29 afios 39.35 37.95 Reporte del Sistema Las personas se inscriben en
Inscritos PORCENTUAL GESTION (PJI/TICPT)*100 Integral de ICATECH cursos que les permiten
Mide el Porcentaje de Personas jovenes de 18 EFICIENCIA PJI = Personas Jévenes Inscritas Personas jovenes de 10.200.00 10.200.00 (SIICET) adquirir las habilidades que
a 29 afios Inscritas con respecto al total de ANUAL 18 a 29 afios ' ’ _deman_dan las _diferentes
Inscritos a cursos de capacitacién para el inscritas industrias 'y regiones del
Trabajo en el afio 2020. Estado.
TICPT = Total de Personas Personas inscritas 25,920.00 26,880.00
Inscritas a cursos de capacitacion en ICATECH
para el Trabajo
Capacitaciéon Impartidaen Porcentaje de cursos de capacitacion PORCENTUAL GESTION 100.00 26.04 Reporte del Sistema Las personas egresadas
Actividad  Aulas Moviles impartidos empleando aulas moviles (CAM/TCI)*100 Integral de ICATECH obtienen un documento oficial
C0102 Mide el porcentaje de cursos de capacitacion EFICIENCIA CAM = Cursos de Capacitacién en Cursos de 192.00 50.00 (SIICET) que avala conocimientos y
impartidos empleando Aulas Moviles con ANUAL Aulas Méviles capacitacion en habilidades en el trabajo.
respecto al total de Cursos de Capacitacion aulas méviles
Impartidos en ICATECH
TCI = Total de Cursos Impartidos Cursos de 192.00 192.00
en ICATECH capacitacion
impartidos
Porcentaje de Municipios Atendidos PORCENTUAL GESTION 61.19 74.63 Reporte del Sistema Las personas egresadas
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Datos del Indicador
Medios
Referencia Resumen Narrativo Linea Base Meta Programada de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Calculo Tipo / Dimension Férmula/ Variables de la Férmula Unidad de Verificacion
Descripcién del Indicador / Frecuencia Medida
Porcentaje de Municipios Atendidos (MA/TM)*100 Reporte del Sistema Las personas egresadas
Actividad Mide el porcentaje de Municipios Atendidos PORCENTUAL GESTION MA = Municinios Atendidos Municipios atendidos 41.00 50.00 Integral de ICATECH obtienen un documento oficial
C0102 por ICATECH con respecto al total de EFICIENCIA P P ' ’ (SIICET) que avala conocimientos y
Municipios del Estado. ANUAL TM = Total de Municipios Total de municipios 67.00 67.00 habilidades en el trabajo.
Inscripcién a Cursos de Porcentaje de Personas Inscritas a cursos PORCENTUAL GESTION 20.00 20.00 Reporte del Sistema Las personas empleadas se
Actividad  Capacitacién En el Trabajo de capacitacién En el Trabajo (ICET/TPI_20)*100 Integral de ICATECH inscriben en cursos que les
C0201 Mide el Porcentaje de Personas Inscritas en EFICIENCIA ICET = Personas Inscritas a Personas inscritas a 6.480.00 6.720.00 (SIICET) permiten adquirir las
Cursos de Capacitacion En el Trabajo con ANUAL Cursos de Capacitacion en el cursos de R e habilidades que demandan
respecto al Total de Personas Inscritas en el Trabajo capacitacion en el las diferentes organizaciones
ICATECH en el afio 2020. Trabajo publicas y privadas.
TPI_20 = Total de Personas Personas inscritas 32,400.00 33,600.00
Inscritas en el ICATECH en ICATECH
Vinculacion Realizada Variacion porcentual de Organizaciones 0.00 100.00 Reporte del Sistema Se atiende a las
Actividad Publicas y Privadas Atendidas VARI';%'.%\IKFORC GESTION ((OA_20/0A_19)-1)*100 Integral de ICATECH organizaciones publicas vy
C0202 Mide la  variacion orcentual  de EFICIENCIA _ N Py N (SIICET) rivadas mediante cursos que
L ; p . OA_20 = Organizaciones Publicas Organizaciones 10.00 20.00 p ) Sos q
Organizaciones Publicas y Privadas Atendidas ANUAL y Privadas Atendidas en el afio Atendidas les permitan adquirir las
en el afio 2020 con respecto a las 2020 habilidades necesarias para
Organizaciones Publicas y Privadas Atendidas el desempeﬁo del trabajo a
en el afio 2019. OA_19 = Organizaciones Publicas Organizaciones 10.00 10.00 sus trabajadores.
y Privadas Atendidas en el afio Atendidas
2019
Variacion  porcentual de Convenios 0.00 0.00 Reporte del Sistema Se atiende a las
Celebrados VARI'ECNITOLB\IATFORC GESTION ((cc_20/cC_19)-1)*100 Integral de ICATECH organizaciones publicas vy
Mide la de variaciéon porcentual de Convenios EFICIENCIA _ _ : : (SIICET) rivadas mediante cursos que
P CC_20 = CC_20 = Convenios Convenios 20.00 21.00 P \ S0s d
celebrados en el afio 2020 con respecto a los ANUAL Celebrados en el afio 2020 celebrados les permitan adquirir las
Convenios Celebrados en el afio 2019 habilidades ~necesarias para
CC_19 = CC_19 = Convenios Convenios 20.00 21.00 el desempefio del trabajo a
Celebrados en el afio 2019 celebrados sus trabajadores.




